Din Tryghedsordning



KARE MEDARBEJDER

Tryghed, sundhed og frihed er negleord og temaer for den
Tryghedsordning, vi tilbyder medarbejderne.

Vi tilstraeber os hele tiden pa, at have de bedste vilkar og muligheder til vores medarbejdere, og det er
baggrunden for, at vi samarbejder med den uvildige radgivningsvirksomhed Penfor, som alene varetager
vore medarbejderes interesser, nar det gaelder pension, forsikring og sundhed. Penfor overvager og for-
bedrer lobende medarbejdernes pensions- & sundhedsordning, der er placeret i henholdsvis AP Pension
og Gjensidige Sundhed.

TRYGHED

Trygheden har vi skabt rammerne for med en forsikrings- og risikopakke, som kan sikre dig og din familie, hvis
uheldet skulle veere ude. Den bestér af gode solide basisdaekninger — med daekning ved sygdom/tab af erhvervsevne,
dad og kritisk sygdom. Udover basisdaekningerne har du mulighed for at supplere og tilvaelge yderligere individuelle
forsikringsdaekninger, som lige netop passer ind i din nuvaerende familiemaessige situation.

SUNDHED

Medarbejdernes sundhed sikres blandt andet igennem en sundhedsforsikring, leveret af Gjensidige Sundhed. Forsik-
ringen indeholder mange muligheder for behandling, undersagelse og operation. Sundhedsforsikringen hjeelper dig
med radgivning og stette, safremt du fx matte have brug for at komme til behandling ved kiropraktor, fysioterapi,
psykologhjeelp etc.

FRIHED

Friheden til det gode som pensionist, med @konomien i orden, opnar du blandt andet gennem en pensionsord-
ning. En pensionsordning der er tilpasset dine personlige ensker, og de forskellige situationer du gennemgar
gennem et arbejdsliv. Du har frihed til, at supplere dine forsikringsdeekninger, vaelge opsparingsform som passer
netop ind i din profil og filosofi (herunder ogsa baeredygtige produkter), supplere dit basis pensionsbidrag etc.

Nar du ansaettes hos Eurofins bliver du tilbudt et indivuelt made med en pensionsradgiver fra AP Pension. Du har
altid og lebende, mulighed for et individuelt made og en kvalificeret radgivning — bade fysisk, online/virtuelt og/
eller telefonisk. AP Pensions radgivere vil ligeledes labende veere pa de forskellige lokationer med faste interval-
ler. En sikkerhed for et godt udgangspunkt for lebende at traeffe de valg, som bedst muligt sikrer dig tryghed,
sundhed og frihed.

God forngjelse med din Tryghedsordning.



DIN PENSIONSORDNING

Eurofins A/S har placeret firmaets kollektive
pensionsaftale ved AP Pension.

Det betyder, at du far en pensionsordning, som
indeholder en opsparing til pension samt en raekke
forsikringsdaekninger, der sikrer dig og din familie
gkonomisk, hvis du bliver syg eller der.

Pa felgende sider kan du fa et overblik over din
pensionsordning. Satser og basisdaekninger er
galdende i henhold til den pensionsaftale, der

er indgdet mellem Eurofins og AP Pension, og
som du er omfattet af. Satser og daekninger kan
efterfalgende aendres. Du kan se geeldende satser
og deekninger pa

www.appension.dk/minpension

HVAD SKER DER NU?

Nar vi modtager den farste indbetaling fra din
arbejdsgiver, opretter vi din nye pensionsordning,
og du far et velkomstbrev. Herefter kan du fa det
fulde overblik over din pensionsordning pa
www.appension.dk/minpension

Du vil efterfalgende fa en e-mail med invitation

til et made med en rddgiver fra AP Pension, hvor

| sammen kan gennemga din pensionsordning og
eventuelt eendre den, sa den passer til dine behov.

Hvis du ikke aendrer din pensionsordning, vil dine
forsikringsdaekninger vaere de basisdaekninger, der
er beskrevet pa de felgende sider.

PENSIONSINDBETALING

Obligatorisk indbetaling

Din pensionsindbetaling bestar af en
arbejdsgiverindbetaling og en
medarbejderindbetaling.

Frivillig indbetaling

Hvis du @nsker en starre pensionsopsparing,
kan du indbetale et frivilligt pensionsbidrag
sidelobende med det obligatoriske.

KONTAKT

Kontakt os endelig, hvis vi
kan hjeelpe dig med noget

AP Pension

Telefon: 3916 5000

Abningstider: 08.00-17.00

E-mail: kundecenter@appension.dk

Penfor
Torben Segaard e f
Telefon: 2988 8088 penfor

E-mail: ts@penfor.dk

Gjensidige Sundhed

Telefon: 7010 9009

Eller kontakt os pa dette link:
https://www.gjensidige.dk/privat/
forsikring/sundhedsforsikring
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OPSPARING

Du kan placere dine indbetalinger pa en
aldersopsparing, en ratepension og/eller en
livsvarig livrentepension.

En aldersopsparing bliver udbetalt som
engangsbelab, medmindre du vaelger at fa
den udbetalt over en aftalt periode, nar du
gar pa pension. Der er en graense for, hvor
meget du kan indbetale hvert ar. Graensen
afhaenger af din alder.

Som udgangspunkt bliver indbetalingen til
din pension placeret pa en ratepension. Hvis
du ogsa overskrider graensen for indbetaling
hertil, placerer vi det overskydende beleb pa
en livsvarig livrentepension.

Med en ratepension far du en udbetaling
hver maned i en aftalt periode, ndr du er gaet
pa pension. Der er en graense for, hvor meget
du hvert ar kan indbetale til en ratepension.

Med en livsvarig livrentepension far du
en udbetaling hver maned, sd leenge du lever.
Der er ingen greense for, hvor meget du kan
indbetale til en livsvarig livrentepension.

FORSIKRING

Du opretholder dine

forsikringsdaekninger,

indtil du ndr folke-

pensionsalderen, dog

minimum dit 67 ar.

Du opretholder dog

kun dit engangsbelab ved invaliditet, til du
fylder 60 ar.

Frem til tre maneder efter din anseettelsesdato
kan du eendre dine basisdakninger in-
den for den daekningsramme, som er angivet
i tabellen, uden at skulle afgive helbredsop-
lysninger. Vil du senere forhaje daekningerne,
skal du afgive helbredsoplysninger.

Hvis du ansker en daekning ved tab af er-
hvervsevne pa over 60 procent af din len, skal
du dog afgive tilfredsstillende helbredsoplys-
ninger.

Du kan laese mere om forsikringerne pa
www.appension.dk/oplysningspligt

Hvis du fratraeder, og/eller indbetalingerne il
din ordning stopper, opherer dine forsikrings-
dakninger som udgangspunkt. Du far i den
forbindelse et brev om dine muligheder for
eventuelt at beholde nogle af dine forsikrings-
daekninger.

FORSIKRINGER

Forsikringsdaekninger Basisdakninger

Tab af erhvervsevne *) 40 % af din len

Manedlig udbetaling

Engangsbelab ved invaliditet 100.000 kr.
indtil dit 60. ar
Engangsudbetaling
Bidragsfritagelse **) Det obligatoriske pensionsbidrag

Visse kritiske sygdomme ***) 100.000 kr.
Engangsudbetaling

Dadsfald 150 % af din lan
Engangsudbetaling

Bernepension til barnets 24. ar
Manedlig udbetaling

Gjensidige Sundhed

Mere om forsikringsdaekningerne

*)

Daekning ved tab af erhvervsevne

Du er deekket, hvis du mister halvdelen eller mere af din
erhvervsevne i mere end tre maneder, og du i evrigt opfylder
forsikringsbetingelserne.

Det er Eurofins A/S, der far udbetalingen, sé leenge du er ansat
og far udbetalt len.

**) Bidragsfritagelse
AP Pension overtager indbetalingen til din pensionsordning til bade
opsparing og ovennavnte forsikringsdaekninger, hvis du far udbetalt
daekningen ved tab af erhvervsevne, jf. forsikringsbetingelserne.

Dakningsramme

40 % - 80 % af din lan

100.000 kr. - 1.580.000 kr.

Maksimalt op til 30 % af din lan

100.000 kr. - 700.000 kr.

100 % - 800 % af din len

0% - 25 % af din len

***) Daekning ved visse kritiske sygdomme

Den bliver udbetalt som et skattefrit engangsbelab, hvis du
far en af de daekningsberettigede sygdomme, inden du gar pa
pension og i evrigt opfylder forsikringsbetingelserne.


http://www.appension.dk/oplysningspligt 

SUNDHED

Fa bedre trivsel med AP Care

*  Helbredsvejledere med specialer inden for
stress, coaching, kommunale forlgb og
generel vejledning er klar til at hjeelpe dig,
hvis du mistrives eller er blevet syg.

*  Du kan kontakte AP Care pa 7080 5020
allerede ved de farste symptomer pa fysiske
eller mentale udfordringer.

Helbredsvejlederen udarbejder en handlingsplan til
dig, seetter den rette behandling i gang og serger
for opfelgning med dig.

Sundhedsforsikring

Du har en sundhedsforsikring via Gjensidige
Sundhed. Laes mere pa www.gjensidige.dk

Sundhedsforsikringen er gaeldende til du
fylder 70 ar.

Hvis du har barn under 24 ar, er de omfattet
af din sundhedsforsikring.

INVESTERING

Som udgangspunkt er din pen-
sionsordning placeret i

AP Stabil, som er AP Pensions
gennemsnitsrente produkter.

Gennemsnitsrente
Meget lav risiko

Livscyklus
Aftrappende risiko

Fast risikoprofil
Lav, Mellemstor, Hej og Meget Hoj
Aktieandel

Eksterne fonde
Lav til meget haj risiko

OMKOSTNINGER

Betaling for administration og s
Du betaler hver maned 120 kr. pr. pensi
Belabet traekkes fra din opsparing.
Handelsomkostninger

Du kan til hver en tid aendre e Du andrer dit investerings-
investeringsvalg. Du kan se, valg pd www.appension.dk/
hvilke muligheder du har i det minpension. Husk, at du bade
felgende. kan @ndre din indbetalings- og
opsparingsprofil.

Hvis du ansker tryghed i din investering, kan du veelge AP Stabil. Her far
du en gennemsnitsrente , der typisk geelder for et ar ad gangen.

Hvis du ensker, at din opsparing bliver investeret, sa risikoen automatisk
nedtrappes, jo @ldre du bliver, kan du vaelge den AP Active-fond, der
passer med det ar, hvor du forventer at ga pa pension.

Hvis du ansker, at din opsparing skal investeres i en fond med en fast

risikoprofil, kan du vaelge mellem fire risikoprofiler.

Hvis du gerne selv vil sammenseette investeringen af din
pensionsopsparing, kan du vaelge mellem en lang raekke fonde.

ervice
onsordning.

Du betaler 0,25 procent ved kab og salg af investeringsfonde.
Dog maksimalt 145 kr. pr. handel pr. fond pr. dag.

Belabet bliver trukket pa din opsparing.
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EUROFINS — KONTAKTPERSONER | AP PENSION

Individuel Radgivning

Ansvarsomrade:
e Booking af samtaler for medarbejderne

e Booking af mede til seniorradgivning
- Du modtager et link, hvor du kan booke
medested og tidspunkt

Kundecenter

Ansvarsomrade:

e Telefonisk rddgivning af medarbejdere
e Begunstigelse pa pensionsordningen

e Generelle spargsmal vedrerende policen
e Overfarelse fra andet selskab

e Frivillig pensionsindbetaling

Kundechef

Ansvarsomrade:
e Aftalegrundlaget pa pensionsordningen

3916 9953
moedebooker@appension.dk

seniorraadgivning@appension.dk

3916 5000
KI. 08.00 - 17.00
kundecenter@appension.dk

Gitte Lamers Signe Kappel
gil@appension.dk sik@appension.dk

Morten Dahl
mdc@appension.dk
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SUNDHEDSFORSIKRING

Sundhedsforsikringen hos Gjensidige Sundhed giver dig hurtig behandling, hvis
du bliver syg eller kommer til skade og har brug for behandlinger hos bl.a.:

Dieetist
Psykolog
Misbrugsafveenning

Sundhedsforsikringen geelder for dig samt dine

barn under 24 ar (dine, mine og vores) og daeknin-

gen gaelder ogsa udeboende barn.

Agtefzller skal nu tilmelde sig via Din side
Du kan sikre din familie tryghed ved at tilmelde
dem en sundhedsforsikring pa dette link. Nar du
har trykket pa linket, skal du logge ind med dit
NemID. Herefter kan du enkelt og nemt tilmelde
din &gtefeelle/samlever og dine bern. Hvis den
tilmeldte er over 15 &r, skal vedkommende under-
skrive med sit eget NemlD.

Hvordan far du hjzelp?

Bliver du syg eller kommer til skade, far du hurtigt
hjeelp. Pa Gjensidige Sundhed udfylder du let og
hurtigt din skadeanmeldelse — den kan du finde
her. Din skadeanmeldelse behandles altid inden
for 1-2 arbejdsdage, sa du er sikret et hurtigt
overblik over dine muligheder.

Speciallzege og operation og genoptraening

Kiropraktor, fysioterapeut, zoneterapeut, masser, akupunkter, fodterapeut og ergoterapeut

Har du brug for hjeelp til at udfylde skadeanmel-
delsen, er du ogsa velkommen til at ringe pa

tif. 7010 9009, hvor Gjensidige Sundheds syge-
plejersker eller skadebehandlere gerne hjaelper dig
med udfyldelse af skadeanmeldelsen, hvorefter de
sender dig et link, som du skal acceptere med dit
NemiD.

Far du brug for akut psykologisk krisehjeelp uden
for vores abningstid, kan du fortsat ringe pa

tIf. 7010 9009 - Husk at oplyse, at du er kunde
hos Gjensidige Sundhed.

Forsikringsbetingelser
For yderligere informationer om forsikringen
henviser vi til Gjensidige Sundheds forsikrings-

betingelser.

Har du har spargsmal til sundhedsforsikringen, sa
kontakt Gjensidige Sundhed pa tIf. 7010 9009.

INTRODUKTION TIL PENFOR

Penfor er forsikrings- og pensionsmaegler. Det er vores opgave at serge for, at Jeres
benefitkoncept altid hviler pa attraktive vilkar, gode betingelser og valgmuligheder.
Vi skal sikre, at du som medarbejder modtager og oplever en kompetent og objektiv

radgivning og service.

Integritet som veerdi

Penfor er et dansk radgivnings- og konsulenthus med
tilladelse af Finanstilsynet til at fungere som uvildig
radgiver, jf. gaeldende lovgivning om forsikringsmaeg-
lervirksomhed. Vi leverer kun ydelser og opgaver som
indeholder en vaesentlig mérvaerdi og samtidig er
veerdiskabende for Eurofins.

Vi seetter veerdierne integritet, gleede, stolthed, fagligt
engagement og begejstring hajt. Dette kombineret
med vores tilgang til at veere en del af virksomheden,
ikke “bare” radgiver og vores habilitet il at udfordre
virksomheden pa mange planer, ger os veerdige il

at radgive vores kunder pa allerbedste vis. 160 drs
erfaring fornaegter sig ikke.

Integritet var den vaesentligste drsag til, at Penfor blev
stiftet. Vi har tidligere oplevet, at vores personlige in-
tegritet har veeret udfordret. Partnerne i Penfor baerer
integritet i deres hjerte. For os betyder integritet, at vi
altid gor det rigtige for kunden — 0gsa nar ingen ser
med!

Eurofins’ opgaver er ogsa vores ansvar.
Vier 100 % ekonomisk uafhaengig af Eurofins' valg
og vi har ingen egne produkter eller ydelser, som
leverandarerne i forvejen leverer. Vi kontrollerer sel-
skaberne, satter nye standarder og skaber holdbare
lesninger i en konstruktiv og professionel dialog.
Penfor vil labende have til opgave at sikre at pris, om-
kostninger og afkast pa Eurofins’ forsikringsprogram
og firmapensionsordning er bedst mulig. Det vil ske
gennem lgbende monitering og benchmark i forhold
til forsikrings- og pensionsmarkedet.

Penfor har til opgave lebende at sikre at pensionsel-
skabet lever op til den indgdet kontrakt og specielt
den indgaet serviceleveranceaftale (sikkerhed for aftalt
leverance). Det vil ske gennem regelmaessige analyser
af medarbejdernes valgte risiko- og investeringspro-
filer holdt op i mod pensionsselskabets radgivnings-
guide og Penfor’s anbefaling.

Penfor vil agere faglig bisidder for Eurofins ved behov
for forhandling med de valgte forsikringsselskaber og
pensionsselskab.
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